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РЕЗЮМЕ  

1. Сфера наукових 

інтересів 

Інституційне особливості функціонування ринку праці, 

соціальний захист найбільш вразливих верств населення, 

соціальні послуги в громаді 

2. Ідентифікатори 

автора 

Scopus 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57210143076  

 

ORCHID   

https://orcid.org/0000-0002-6136-3396 

 

ResearcherID   

https://publons.com/researcher/1390935/irina/ 

 

Google Scholar  

https://scholar.google.com/citations?user=WlWH9b0AAAAJ&hl=uk  

 

3. Освіта та 

кваліфікація  

2004 р. - закінчила Вінницький торговельно-економічний інститут 

Київського національного торговельно-економічного університету 

за спеціальністю «Менеджмент зовнішньоекономічної 

діяльності». 

2017р. - захистила дисертацію на здобуття наукового ступеню 

кандидата економічних наук у Хмельницькому національному 

університеті за спеціальністю 08.00.07 – демографія, економіка 

праці, соціальна економіка і політика, тема дисертації 

«Інституційне забезпечення пріоритетів розвитку національного 

ринку праці». 

Науковий керівник: доктор економічних наук, проф. Нижник В.М. 

4. Підвищення 

кваліфікації 

- Вінницький національний аграрний університет, сертифікат №9, 

2015 р.; 

- Вінницький національний аграрний університет, сертифікат 

№116/20, 2020р.; 

- ТОВ «УКРАЇНСЬКОПОЛЬСЬКЕ ПІДПРИЄМСТВО 

«ЄВРОМЕД», довідка № 118, 2021р.;  

- Департамент соціальної та молодіжної політики Вінницької 

ОДА, довідка № 06.2-21- 1484, 2021р.  

- Серія тренінгів із запобігання домашньому насильству, 

 м. Вінниця, ВТЕІ ДТЕУ, 27.01-17.02.2023. 

5. Міжнародний 

досвід 
 Стажування в Kosice and Pan-European University in 

Bratislava, Certificate № 024/1-2018, тема: «Modern teaching 

methods and innovative technologies in higher education: European 

Experience and Global Trends», 23 February 2018.  

 Стажування «Business incubator as a tool for small business 

development». The course was held in Kielce, Poland, from January 

09 to 13, 2023. 

 Участь у Міжнародному тижні «Міжнародне 
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співробітництво університету та грантова діяльність», 5 та 12 

грудня 2024 року, м. Мукачево. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації «Трансфер освітніх 

технологій у підготовці магістрів та здобувачів доктора 

філософії в країнах Європейського Союзу та Україні», 9–18 

грудня 2024 року, Польща, м. Люблін. 

 

6. Перелік 

найвагоміших 

праць  

1. Монографії (розділи): 

- Юрчик І.Б. Інституціональні перетворення у становленні ринку 

праці України. Оцінка людського потенціалу: регіональний 

аналіз і прогноз: монографія. Хмельницький: ХНУ, 2015. 501с. 

(обсяг власних 10с.) 

- Юрчик І.Б. Інституційне та законодавче забезпечення розвитку 

ринку соціально-орієнтованого ринку праці в Україні. Проблеми 

та механізми забезпечення ефективного функціонування 

суб’єктів ринку праці за умов інтеграції України до ЄС:  

монографія. Хмельницький: ХНУ, 2016. 494с. (обсяг власних 

20с.)  

- Юрчик І.Б. Інституційне забезпечення пріоритетів національного 

ринку праці. Забезпечення соціального захисту населення в 

контексті активізації євроінтеграційних процесів : монографія. 

Хмельницький: ХНУ, 2017. 578с. (обсяг власних 35с.)  

- Юрчик І.Б. Інституційне забезпечення ринку праці як складової 

конкурентоспроможності людського потенціалу Управління 

конкурентоспроможністю людського потенціалу в 

перспективному входженні України до ЄС: монографія/ За наук. 

ред. д-ра екон. наук, проф. В.М. Нижника.  Хмельницький: ХНУ, 

2017. 502с. (обсяг власних 25с.)  

- Yurchik I. Institutional suppot for labor market. Economic, social and 

law aspects of regulate labor relations: Collective monograph . 

Australia: Thorpe-Bowker, Melbourne, 2016. Р. 50– 63. (обсяг 

власних 13с.)  

2. Статті у фахових виданнях, матеріали конференцій: 

- Martynova L., Abdullaieva A., Hromova O., Andrusenko N., Prutska 

O., Yurchyk I. The Impact of the Russian-Ukrainian War on EU 

Food Security. Economic Affairs. 2022. Vol. 67. No. 04s. Рp. 859-

867. DOI: 10.46852/0424-2513.4s.2022.19 (Scopus)  

- Martynova L., Chorna N., Yurchyk I., Marshuk L., Andrusenko N. 

Entrepreneurship Activity in the Service Sector in Globalization 

Conditions. Academy of Strategic Management Journal. 2019. Vol. 

22. Iss. 3. URL: 

https://www.abacademies.org/articles/entrepreneurshipac tivity-in-

the-service-sector-in-globalization-conditions8257.html  (Scopus) 

- Юрчик І. Б. Перспективи розвитку корпоративної соціальної 

відповідальності страхового бізнесу в Україні. Економіка та 

суспільство. 2023. № 55. URL: 

https://economyandsociety.in.ua/index.php/journal/article/view/2874  

(фахове видання)  

- Павлюк Т., Юрчик І. Система соціального захисту найбільш 

вразливих верств населення. Економіка та суспільство. 2022. 

(39). Категорія Б. https://doi.org/10.32782/2524-0072/2022-39-63  

(фахове видання)  

- Павлюк Т., Юрчик І. Перспективи удосконалення системи 

соціального захисту найбільш вразливих верств населення: 

https://www.abacademies.org/articles/entrepreneurshipac%20tivity-in-the-service-sector-in-globalization-conditions8257.html
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закордонний досвід. Приазовський економічний вісник. 2022. 

№2(31). http://pev.kpu.zp.ua/journals/2022/2_31_ukr/17.pdf   

(фахове видання)  

- Юрчик І.Б. Ретроспективний аналіз інституційного забезпечення 

ефективного функціонування ринку праці. Регіональна 

бізнесекономіка та управління. 2020. №1(65). С.111-117. (фахове 

видання)  

- Юрчик І.Б. Особливості розвитку соціальної сфери в умовах 

євроінтеграції. Регіональна бізнес-економіка та управління. 

2019. №2. С.111-116. (фахове видання)  

- Martynova Liliia, Yurchуk Iryna Goals and objectives of modern 

labor market institutions. Східна Європа: економіка, бізнес та 

управління. 2019. Випуск 5(22). С. 204-207. Режим доступу: 

http://www.easterneurope-ebm.in.ua/journal/22_2019/30.pdf  

(фахове видання)  

- Мартинова Л.Б., Юрчик І.Б. Особливості соціальної політики в 

сучасних умовах. Регіональна бізнес-економіка та управління. 

2019. №4/1(64). С.126-131. (фахове видання) 

- Yurchyk, I. Іnfluence of different factors on level of institutional 

support to effective functioning of labour market. Baltic Journal of 

Economic Studies. 2016. Vol. 2, No. 2. Р.199-204. (міжнародне 

видання) 

- Юрчик І.Б. Соціальний менеджер в системі комунікацій та 

взаємодій. Grundlagen der modernen wissenschaftlichen Forschung: 

Materialien der V internationalen wissenschaftlich-praktischen 

Konferenz, Zürich, 27. Oktober, 2023. Zürich-Vinnytsia: BOLESWA 

Publishers & Europäische Wissenschaftsplattform, 2023.P. 37-38. 

- Yurchуk Iryna Social services in the conditions of war. Modernization 

of science and its influence on global processes : collection of 

scientific papers «SCIENTIA» with Proceedings of the II 

International Scientific and Theoretical Conference, October 21, 2022. 

Bern, Swiss Confederation: European Scientific Platform. Pр. 39-40 

-  

7. Досвід роботи З 2004 р. працює у ВТЕІ ДТЕУ. Працювала на посадах: викладача 

стажиста, асистента, старшого викладача поєднуючи викладацьку 

роботу з  роботою у приймальній комісії, помічника директора,  

заступника декана факультету торгівлі, маркетингу та сфери 

обслуговування.   

З 2020 року по теперішній час заступник директора з навчально-

виховної роботи Вінницького торговельно-економічного 

інституту Державного торговельно-економічного університету. 

 

У 2022 році - участь в організації  заходів щодо розміщення 

тимчасово переміщених осіб та співпраці з такими організаціями, 

як: французька міжнародна організація «ACTED», Обласна 

організація Товариства Червоного Хреста, «Лікарі без кордонів», 

Міжнародна організація з міграції (МОМ), волонтерські 

організації.  

У 2023 році - участь в розробці дорожньої карти ВПО в рамках 

проєкту «Адаптуюсь! Вчусь! Самореалізуюсь!» 
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